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i%‘>DELIBERAZIONE N. 0 4 MAR fili!)del

Oggetto: Dott.ssa Vella Veronica, inserimento in convenzione per lo svolgimento dell’attività
assistenziale presso l’UDC di Endocrinologia del PO. Garibaldi Nesima.

e Risorse Umane

Proposta n. ’l'50 del OH . 0 3 — 101°,

"e dell’i truttoria

.
» n

Settore Affari Generali Sviluppo Organizzativo Nei locali della sede legale dell’Azienda
Piazza Santa Maria di Gesù, 5 Catania

IL COMMISSARIOSTRAORDINARIO

Dott. Fabrizio De Nicola

jvl

Il Responsî&jdel Procedimento
Nominato con Decreto dell’Assessore della Salute N° 2490
del 18 dicembre 2018, giusta art. 20, Legge Reg. n. 5/2009

e art. 2 D.lgs. n. 171/2016

Con l’intervento, per il prescritto parere (art. 3,

\_/(/
Settore Economico Finanziario e Patrimoniale

[WoèA/Ì

Budget anno

Aut. Di Spesa

Conto Economico:

contabilità

Il DirigenteResponsabile del Settore
Economico Finanziario e Patrimoniale

(Dott. Giovanni Luca Roccella)

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme d'

D.Lgs 502/92 e ss.mm.ii.) del

Direttore Amministrativo

Dott. Giovanni Annino

Direttore Sanitario
Dott. Giuseppe Giammanco

Con l’assistenza, quale Segretario

del Dott. Francesco Giovanni Marangia

ha adottato la seguente deliberazione



Premesso che, con delibera n.245 del 04/03/1998, si è preso atto della convenzione stipulata in data
04/05/1997 tra l’Università degli Studi di Catania e l’ex Azienda Sanitaria di Rilievo Nazionale e di Alta
Specializzazione Garibaldi, San Luigi-Currò, Ascoli-Tomaselli, al fine di definire le rispettive aree di

competenza e di attività, individuare le singole UU.OO. & carattere universitario, le unità di personale e gli
oneri reciproci;
che il comma 3 dell’art.4 del summenzionato accordo convenzionale prevede che: “..... in casa di modifiche
dell ’elenco di cui all ’allegato B), giusta quanto previsto dell ’art.5 » commi 3° e 13° - prima parte del
Protocollo d’Intesa, e di variazioni di qualifica del personale già inserito nel detto elenco, l’Università
provvederà alle comunicazioni di rito all ’Azienda, in tempo utile per predisporre gli aspetti
organizzativi.... ”;
che con nota prot. n. 20128 de 19/02/2019, registrata al protocollo generale di questa Azienda in pari data al

nr. 0002460, l’Università degli Studi di Catania Area per la Gestione dei Rapporti con il S.S.R. e la

Formazione Specialistica, richiede la disponibilità ai fini dell’inserimento in convenzione della Dott.ssa Vella
Veronica, con la contestuale attribuzione delle funzioni assistenziali;
Ritenuto per quanto sin qui esposto, potersi accogliere la superiore richiesta e stabilire di inserire in

convenzione con contestuale attribuzione delle funzioni assistenziali, la dott.ssa Vella Veronica, ricercatore
universitario a tempo determinato ai sensi della L. 240/2010, art.24, comma 3 lettera b), per il settore
scientifico disciplinare MED/13 — Endocrinologia, presso il Dipartimento di Medicina Clinica e

Sperimentale, dal 21/12/2018 al 20/12/2021;
Su proposta del Capo Settore Affari Generali Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane che, con la

sottoscrizione apposta sul frontespizio, attesta la regolarità della procedura seguita e la legalità del presente
atto;
Sentito il parere del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

Delibera

Per i motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

Accogliere la richiesta del Rettore dell’Università degli Studi di Catania, di inserimento in convenzione
della

dott.ssa Vella Veronica, ricercatore assunto a tempo determinato dall’Università ai sensi della L.240/2010,

art.24, comma 3 lett.b), per il settore scientifico disciplinare MED/13 - Endocrinologia, presso il

Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale, dal 21/12/2018 al 20/12/2021.

Inserire nell’organico del personale medico universitario dell’UDC di Endocrinologia del PO. Garibaldi

Nesima, la dott.ssa Vella Veronica ricercatore a tempo determinato dell’Università degli Studi di Catania ,

con attribuzione delle funzioni assistenziali con decorrenza dall’adozione del presente atto.

Minire la presente della clausola della immediata esecutività al fine di regolamentare la posizione della

dottoressa summenzionata.

ILDIRETTOREAM INISTRATIVO

(Dott. Giovan Annino)

IL CO

Il Segretario

(Dot-%îîs‘cflgàioflrìiniW{angia)



Copia della presente deliberazione sarà pubblicata all’Albo on-line dell’Azienda il giorno

e ritirata il giorno

L’addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo della Azienda dal

al - ai sensi dell’art.65 L.R. n.25/93, così come sostituito dall’art.53 L.R. n.30/93

- e contro la stessa non è stata prodotta opposizione.

Catania
Il Direttore Amministrativo

Inviata all’Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazione è esecutiva:

? immediatamente

Cl perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione

El a seguito del controllo preventivo effettuato dall’Assessorato Regionale per la Sanità:

a. nota di approvazione prot. n. del

\b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE


